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Art. C.. *

Strategicka politika skupiny firem EWM

EWM nabizi svym zdkaznik{m inovativni a Zddané vyrobky a sluzby s co moZzna nejvétsim
komfortem stejné jako inteligentni technologicka feseni pro efektivni pracovni procesy.

Odpovédnost:

Kazdy zaméstnanec prebird odpovédnost za kvalitu a prostiedi v rdmci své oblasti plsobnosti.
To zahrnuje oprdvnéni a povinnost pfijmout opatfeni v pfipadé nedodrieni specifikaci kvality a
ochrany Zivotniho prostifedi, aby se zabrdnilo ndslednym Skoddam. Schopnost kritického
sebehodnoceni se musi neustale zlepSovat. V nasich zaméstnancich vidime nosny element nasi
spolecnosti. Povédomi nasich zaméstnanct o kvalité a Zivotnim prostfedi je dale rozvijeno diky cilené
senzibilizaci a funkci fidicich pracovnikll jako vzoru. Dodrzovani a plnéni pozadavk( zakaznik(, jakoz
i zakonnych pozadavkd, norem a predpisl je povinnosti pro vSechny pracovniky spolecnosti.

Vnimdni zdkazniku:
Chceme byt preferovanym dodavatelem pro véechny zakazniky. Usudek zédkaznika o nasich
produktech a sluzbdch je rozhoduijici.

Prevence a zlepsovadni.

Nasim cilem je bezvadnd vyroba, mozné odchylky od kvality se musi zachytit. Chyby musi byt
identifikovany a radné oSetfeny v misté vzniku. Zjisténé zdroje chyb musi byt odstranény. Prevence
chyb ma prednost pred objevovanim chyb. Neustalé zlepSovani nasi vykonnosti, interni a externi
srovndni nam poskytuji vychozi body pro zlepSovani nasich vlastnich vykon(. To ovliviiuje kvalitu,
technologii, servis i produktivitu a hospodarnost nasich procesl plnéni. Nasi zdkaznici maji stale
ziskavat optimalizovany vykon.

Zdvazek:
Kromé toho se spolec¢nost zavazuje
- trvale chranit Zivotni prostredi, véetné prevence jeho znecistovani;
- dodrzovat vSechny pfislusné zavazné povinnosti a pravni pozadavky;
- plnit vSechny platné poZadavky;

’

- neustale zlepSovat nas integrovany systém fizeni.
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Cile EWM
= ZFejmad spokojenost zaméstnancii
EWM zaméstnanci mluvi spole¢nou feci a osvojuji si kulturu dialogu vedouci ke zlepSeni.
IndividudIni moZnosti uspotradani a volny prostor jednotlivym zaméstnancim spojeny s bezpec¢nym
prabéhem proces, zajistuje vysokou motivaci.

= Znatelnd spokojenost zdkaznika
Nase procesy jsou pfizplsobeny pozadavkim zakaznik(. Diky zahrnuti vysledk

nepretrzitého prizkumu zakaznik(i do naseho kvalitativniho uvazovani neustale zvySujeme kvalitu
nasich sluzeb.

= Zvyseni produktivity pomoci ucinnych procest
Nase procesy jsou srozumitelné dokumentovany a strukturovany. Rizeni proces(i probiha
pomoci definovanych ukazatel(l a jasné danych odpovédnosti. Stadla optimalizace probiha za

pomoci pravidelnych analyz a prosazenim zlepSovacich opatfeni i v ndvaznosti na ochranu
Zivotniho prostredi..

= Udrizitelna ochrana Zivotniho prostredi

Prostiednictvim efektivnich procest dosahujeme neustalého zvySovani ochrany Zivotniho
prostredi.
Pro nasi pobocku EWM HIGHTEC WELDING, s.r.o. byly urceny tyto cile:
Snizeni produkce komunalniho odpadu tfidénim o 8% oproti roku 2022.
Zavedeni energetického managementu — pro sniZeni energii.
Energetické vyuZiti komunalniho odpadu.

Jednotliva oddéleni maji nadale urcené své cile a sledovany na oddélenich.
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